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Informagdes Adicionais (Espago para comentarios ou orientagfes para a proxima revisao ou

assuntos especificos relacionados as revisfes realizadas):

Aprovada a proposta de manutengéo do texto da Politica de Transac¢des com Partes Relacionadas,
por meio da DCA 02/2182 de 13/05/2022, mantendo o texto aprovado pela DCA 04/204% de

18/06/2021.
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1. Objetivo

O obijetivo deste documento € estabelecer diretrizes a serem observadas quando da configuracao de
uma Transac¢do com Parte Relacionada, de modo a assegurar que as decisfes envolvendo tais
situacBes sejam tomadas, sempre, com vistas ao interesse da Empresa de Pesquisa Energética
(EPE), da Unido e da sociedade.

2. Definicbes

Comutatividade - Condicdo em que arelacdo é proveitosa para todas as partes contratantes (relagdo
“‘ganha-ganha”), observados todos os fatores relevantes, tais como relagao de troca, adequacéao da
metodologia de avaliacdo adotada aos ativos envolvidos, razoabilidade das proje¢des e verificacdo

de alternativas disponiveis no mercado.

Conflito de Interesses - Situacdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que
possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o desempenho da
fungéo publica.

Conflito de Interesse na Transacdo com Parte Relacionada - Ocorre quando o interesse da parte
relacionada é distinto do da sociedade contratante, como por exemplo, uma delas quer receber o

maior preco, enquanto a outra deseja pagar 0 menor preco.

Competitividade - Preco, prazo, garantias e condi¢cdes gerais compativeis com os praticados no

mercado.

Equidade - Condi¢cBes justas e isonOmicas, levando em consideracdo os direitos, deveres,

necessidades, interesses e expectativas das partes.

Conformidade - Aderéncia dos servigos prestados aos termos e responsabilidades contratuais

praticados pela Empresa.

Transparéncia - Disponibilizagdo das informac¢Bes dos contratos as partes interessadas e nao
somente aquelas impostas por leis e regulamentos.
Parte relacionada - Séo consideradas como Partes Relacionadas a EPE, além da Unido, as pessoas

fisicas e/ou juridicas que:

a) sejam controladas, direta ou indiretamente, ou coligadas & EPE, nos termos postos pela

legislacdo aplicavel;
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b) sejam controladas, direta ou indiretamente, pela Unido;

¢) a Unido possua influéncia significativa ou representante na administracéo;

d) sejam membros dos 6rgdos previstos no Estatuto Social da EPE;

e) sejam, em relacdo a qualquer pessoa mencionada na alinea “d”, conjuge, companheiro ou

parentes, consanguineos ou afins, até o 2° grau;

f) sejam controladas por qualquer pessoa referida nas alineas “d” e “e”;

g) qualquer entidade que mantenha plano de beneficios pds-emprego aos empregados na EPE,

cujos beneficiarios sdo os empregados de ambas as entidades; e

h) possuam Diretor ou membro de Conselho de Administragdo em comum.

Transacdo com parte relacionada — Qualquer ajuste de obrigacdes, por qualquer instrumento ou

fundamento, entre a EPE e uma parte relacionada, independentemente de ser cobrado uma

contrapartida financeira.

3. Responsabilidades

Conselho de Administracéo

e Aprovar, acompanhar e supervisionar a implementacgéo desta Politica.

¢ Revisar esta Politica, no minimo, anualmente.

Diretoria Executiva

e Manifestar-se e submeter esta Politica a apreciacdo do Conselho de Administracdo, assim

como no caso das revisdes futuras.

e Cumprir e executar os ritos desta Politica, bem como o0s processos para monitoramento e ampla

divulgacéo das transagbes com partes relacionadas.

e Assegurar que as transacdes com partes relacionadas sejam formalizadas por escrito e em

conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e

comutatividade.

e Reportar ao Comité de Auditoria Estatutario as transac6es com partes relacionadas firmadas

pela EPE.
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Comité de Auditoria Estatutario

Avaliar e monitorar, em conjunto com a Administracéo e Auditoria Interna, a adequacéo e o fiel
cumprimento  das  transacdes com partes relacionadas aos critérios estabelecidos nesta
Politica.

Reportar ao Conselho de Administracdo as inconformidades nas transacdes com partes
Relacionadas.

Recomendar a Diretoria de Gestdo Corporativa que observe a necessidade de dar publicidade

as transacdes com partes relacionadas firmadas.

Diretoria de Gestao Corporativa

Estabelecer processo para identificacdo de fornecedores que possuam, em seu quadro de
administracdo, pessoas com influéncia relevante, e por encaminhar a transagdo para ser

aprovada pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho de Administracao.

4. Documentos de Referéncia

Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, que dispde sobre as sociedades por agdes.

Lei n® 12.846, de 01 de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa
e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou
estrangeira, e da outras providéncias.

Lein®13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica,
da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal, e dos Municipios;

Decreto n° 8.420, de 18 de marco de 2015: Regulamenta a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

Decreto n°® 8.945, de 27de dezembro de 2016, que regulamenta, no ambito da Unido, a Lei n°
13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipal, especialmente o art. 13.
Estatuto Social da EPE.

Cadigo de Etica, Conduta e Integridade da EPE.
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e Politica de Gestao Organizacional.

e Politica de Gestdo de Riscos.

e Politica de Controles Internos da Gestéo e de Conformidade.
e Politica de Integridade.

e Politica de Comunicacao Integrada da EPE.

e Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, CPC 05 (R1) — Divulgacdo sobre Partes
Relacionadas.

e Carta Diretriz sobre Transacdes entre Partes Relacionadas do Instituto Brasileiro de
Governanga Corporativa.

5. Politica de TransagGes com Partes Relacionadas

A realizacdo de transagfes com partes relacionadas devera observar as regras existentes e buscar a
adocao das melhores praticas de governanga corporativa, de forma que as decisdes envolvendo tais
transacdes sejam direcionadas, sempre, com vistas ao interesse da Empresa, do acionista e da

sociedade.

6. Diretrizes da Politica de Transa¢g6es com Partes Relacionadas

6.1. Diretrizes gerais

6.1.1 A negociacdo, analise e aprovacao das transa¢cdes com partes relacionadas devem obedecer ao
previsto na legislacdo, bem como nas politicas, regulamentos e normas da EPE, ndo se admitindo
condi¢des distintas das usualmente praticadas pelo Unico fato de ser efetivada com uma parte
relacionada, salvo a aprovacao, que devera ocorrer de forma colegiada, seja pela Diretoria Executiva

ou pelo Conselho de Administracéo, conforme itens 6.2.1 e 6.2.2.

6.1.2. As transacdes com partes relacionadas devem respeitar os requisitos de competitividade,

conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade.

6.1.3. As transacdes devem ser celebradas por escrito, especificando-se no instrumento contratual ou

acordo as suas principais caracteristicas e condicoes.

6.1.4. Ficam vedados a celebracdo de contratos gratuitos, ou seja, sem a respectiva contrapartida,

exceto os de servicos de voluntariado previstos em legislacao especifica.
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6.1.5. Os empregados da EPE ou quaisquer pessoas agindo em nome da EPE deverdo assumir uma
conduta de imparcialidade e impessoalidade para com as partes relacionadas, sobretudo, para que

seja caracterizada a inexisténcia de preferéncias ou privilégios nas transacgoes.

6.1.6. Os empregados e quaisquer pessoas agindo em nome da EPE deverdo pautar-se por uma
conduta ética, priorizando os interesses da Empresa, independentemente de quem quer que esteja
atuando pela contraparte no negdcio, observando a legislacdo em vigor e o disposto no Cédigo de
Etica, Conduta e Integridade da EPE.

6.2. Aprovacao

6.2.1. TransagOes que, de acordo com os normativos internos da EPE, usualmente seriam aprovadas
pelos Superintendentes (ou equivalentes) ou pelo Presidente/Diretores individualmente terdo sua
aprovacao deslocada para a Diretoria Executiva, privilegiando-se a decisdo colegiada.

6.2.2. O Conselho de Administracéo aprovara as transagfes com partes relacionadas de acordo com
a matéria e valores envolvidos, tal como ocorreria se fosse uma transacdo sem tal qualificagdo, bem

como aquelas que a Diretoria, de forma fundamentada, submeter para sua aprovagéo.

6.2.3. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administra¢do, quando for o caso, devem,
imediatamente, manifestar a identificacao de potencial conflito de interesses em transagdes com partes

relacionadas, fazendo constar em ata de reunido o respectivo conflito de interesse potencial.

6.2.4. Adicionalmente, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo que
identificarem potencial conflito de interesse devem ausentar-se das discussdes sobre o tema e abster-

se da tomada de decisdo ou da emissao de opinido, conforme o caso.

6.2.5. Por solicitagcdo do Presidente do 6rgdo estatutario correspondente, conforme o caso, 0s
membros que se ausentaram devido a manifestacéo de qualquer possivel conflito de interesses podem
participar parcialmente da discusséo, visando proporcionar maiores informagfes sobre a operagéo e
sobre as partes envolvidas, devendo ausentar-se, todavia, da tomada de decisdo ou abster-se de

emissao de opinido, conforme o caso.

6.2.6. Caso o membro integrante da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administracdo da EPE que
possa ter um potencial ganho privado decorrente de alguma decisdo ou opinido, ndo tenha
manifestado seu conflito de interesse, e qualquer outro membro do 6rgdo ao qual pertenca tenha

conhecimento da situagéo, este deveré fazé-lo.

6.2.7. No caso do item anterior, o conflito de interesses sera apurado pelo 6rgao estatutario respectivo,

e, caso a ndo manifestacao voluntaria do membro do 6rgéo seja constatada, estara configurada uma

ELABORADO POR DOCUMENTO DE APROVACAO

Paqgina 7 de 8
PRES/GAB DCA 02/2182 agina £.ce




POLITICA E DIRETRIZ N°

e p e POLITICA DE TRANSACOES COM PARTES PDG-COA-012
Empresa de Pesquisa Energética RELACIONA DAS VERSAO APROVADO EM
01 13/05/2022

violagdo a presente Politica, passivel de medida corretiva, a ser determinada pelo Conselho de
Administracao.

6.3. Divulgacéao
6.3.1. A EPE devera divulgar as transa¢cfes com partes relacionadas, o tipo de relagéo e de transagéo
realizada entre as partes, fornecendo detalhes suficientes para identificacdo das partes relacionadas

e de quaisquer condicBes essenciais ou ndo estritamente comutativas inerentes as transacées em

questéo.

6.3.2. A divulgacéo destas informacdes sera realizada, de forma clara e precisa, nas notas explicativas
as Demonstracdes Financeiras da EPE, de acordo com o0s normativos contdbeis aplicaveis, apés
parecer do Comité de Auditoria.

6.4. Fiscalizacéo

6.5.1. CompetirA ao Comité de Auditoria Estatutario avaliar e monitorar, em conjunto com a

Administracé@o e a Auditoria Interna, a adequacao das transagdes com partes relacionadas.

6.5.2. As violacdes dos termos da presente Politica serdo examinadas pelo Comité de Auditoria, com

a consequente submissdo ao Conselho de Administracéo, que adotara as medidas cabiveis.

6.5.3. Eventuais excepcionalidades a presente Politica serdo examinadas, a posteriori, pelo Comité de
Auditoria.

6.5.4. Independentemente da ocorréncia de violagdes ou excepcionalidades, as transa¢gdes com partes

relacionadas serdo informadas semestralmente pela Diretoria Executiva ao Comité de Auditoria.

As questdes porventura ndo cobertas por este Instrumento Normativo deverdo ser tratadas com

base nos valores organizacionais da EPE.

Este documento entra em vigor em 18/06/2021, conforme decisdo do Conselho de

Administracdao.
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